
GKB in Barendrecht is een 
familiebedrijf sinds 1946. Wij werken 
aan duurzame oplossingen voor een 
groene en gezonde buitenruimte. In 
de afgelopen jaren is onze organisatie 
in een snel tempo ontwikkeld tot 
een hechte groep van inmiddels 200 
medewerkers. De organisatie is continu 
in beweging en roept op dit moment 
om een professionaliseringsslag op 
HR-gebied. De basis van een 
(christelijke) identiteit en cultuur die 
staat, maar er is nu aandacht en ruimte 
voor een nieuwe inrichting. Een mooie 
uitdaging dus, voor iemand die al wat 
kennis in huis heeft en zoekt naar een 
plek die je zelf mag vormgeven.

JANTINE VAN WAGENINGEN (28) 

DIRECTIESECRETARESSE

  

    “        Iedereen 
is even 
belangrijk”
“Het was zo’n beetje het eerste wat 
me opviel toen ik in 2018 bij GKB in 
dienst trad: of je nu directeur bent 
of op de grasmaaier zit, iedereen 
is even belangrijk. Dat maakt dit 
familiebedrijf tot een fijne organisatie 
om te werken. De 200 mensen die 
hier werken ken ik allemaal. Ik heb 
eigenlijk een heel centrale functie in 
het bedrijf. Intern regel ik veel voor 
de medewerkers, extern heb ik veel 
contact met klanten. Maar ik regel 
bijvoorbeeld ook dagjes uit met alle 
collega’s. Een mooie spilfunctie.

Ziet je talenten

Ook werken bij GKB? 
Wij ontdekken graag hoe we bij GKB jouw 
talenten ruimte kunnen geven. Wij zoeken een 
HR adviseur. Op www.gkbgroep.nl/vacatures 
vind je meer informatie. Kennismaken? 
Als je ons belt 0180 – 642 929 of mailt 
jantine@gkbgroep.nl, prikken we een datum.

Ben jij de HR-adviseur die onze 
organisatie helpt professionaliseren? 

Check hier de vacature


